
Развитие ОГБУДО «Ресурсный центр дополнительного образования»
в соответствии с Концепцией развития дополнительного образования до 2030 года

Совершенствование системы 
дополнительного образования

Выполнение госзадания:

• Повышение доступности и 
качества образования

ДООП:

• вариативность;

• открытость;

• доступность;

• инклюзивность;

• интеграция с основными 
образовательными программами 
общего образования.

Укрепление материально-
технической базы

Доступная среда

Выявление и поддержка
одаренности детей

•Выявление и поддержка одаренных 
детей.

•Вовлечение обучающихся в учебно-
исследовательскую, изобретательскую и 
проектную деятельность

•Участие в региональных, 
межрегиональных, международных и 
всероссийских массовых мероприятиях

•Поощрительные стипендии Губернатора 
Рязанской области победителям 
Международных и Всероссийских 
мероприятий

•Создание условий для самореализации 
обучающихся (развитие командных, 
индивидуальных и игровых видов 
деятельности)

•Вовлечение обучающихся в программы 
ранней профориентации

Социализация развития 
личности

•Работа с детьми, 
находящимися в ТЖС, детьми 
с ОВЗ, детьми –инвалидами

•Работа социального педагога

•Работа по профилактике 
правонарушений , 
наркомании, табакокурения, 
антитеррористической и 
пожарной безопасности

•Реализация Федерального 
проекта по профилактике 
детского дорожно-
транспортного травматизма

•Формирование эстетического, 
нравственного, 
патриотического и 
культурного воспитания

Воспитательный компонент

•Реализация мер по патриотическому и 
нравственно-эстетическому воспитанию 
детей и молодежи

•Проведение организационно-массовых 
мероприятий, смотров, конкурсов, 
фестивалей и т.д.

•Поддержка талантливых и одаренных детей 
молодежи в патриотическом, нравственно-
эстетическом воспитании

•Осуществление сетевого взаимодействия 
для реализации поставленных задач с 
учреждениями: дошкольного, школьного, 
среднего и высшего профессионального 
образования, учреждений культуры, РИРО, 
Музеем истории ВДВ, ветеранскими 
организациями, областным советом ВОИР, 
ВДПО, Культурным центром УМВД России 
по Рязанской области, ФЦТТУ ФГБОУ ВО 
МГТУ «СТАНКИН», ВЦХТ

Дорожная карта

(перспективы развития до 2030 г.)

• Содействие обучению, 
профразвитию, 

повышению 
квалификации и 
переподготовки 
педагогических 

работников

• Обновление 
содержания ДООП

•Формирование сети 
стажировочных

площадок

• Создание 
многоуровневой и 

вариативной системы 
массовых мероприятий

• Создание условий для 
использования цифровых 
серверов и контента для 

образовательной 
деятельности по ДООП,  

в том числе  для 
оснащения современным 

оборудованием

• Разработка индивидуальных 
образовательных маршрутов для 
детей с опережающим развитием

• Формирование портфолио 
одаренных детей

• Выпуск сборников научно-
исследовательских проектов 

победителей и призеров 
Всероссийских, международных, 

региональных научных конференций 
и конкурсов

• Финансовая поддержка одаренных 
детей с привлечением 

государственных и различного рода 
спонсорских средств

• Создание системы выявления, 
поддержки и развития способностей 

и талантов у детей и молодежи

• Обобщение и распространение 
лучших практик по обновлению 

содержания и технологий 
дополнительного образования

• Организация работы  по повышению 
качества психолого-педагогической 
поддержки семьи и компетентности 

родителей (законных представителей) в 
вопросах воспитания и развития детей

•Вовлечение молодежи в социально 
значимые виды деятельности

• Активизация просветительской работы со 
школьниками и родителями по вопросу 
пропаганды здорового образа жизни, 

профилактики правонарушений,   
наркомании, табакокурения, 

антитеррористической и пожарной 
безопасности

• Создание условий для социокультурной 
реабилитации детей-инвалидов и детей с ОВЗ

• Реализация программ сетевого 
взаимодействия с учреждениями 

дошкольного, общего, профессионального и 
дополнительного образования

• Проведение социальных акций к 
государственным праздникам

• Расширение сетевого взаимодействия 
с образовательными организациями, 

учреждениями культуры,  
общественными организациями по 

вопросам воспитания подрастающего 
поколения

• Внедрение новых форм массовых 
мероприятий гражданско-

патриотического направления

• Взаимодействие со СМИ по 
популяризации детского творчества

• Вовлечение обучающихся в программы 
и мероприятия ранней профориентации

• Усиление воспитательного компонента 
в содержании дополнительных 

общеобразовательных программ

• Развитие сети технологических  
кружков для формирования здорового 
образа жизни обучающихся, музеев, 

детского театра, медиацентра

ИННОВАЦИИ

•Разработка и реализация ДООП 
нового поколения: мультимедиа 
технологии, финансовая школа, 

шахматное образование

•Обновление содержания программ и 
внедрение моделей доступности 

дополнительного образования для 
детей с различными 

образовательными потребностями

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

•Увеличение числа детей области в возрасте от 5 до 18 лет, 
занимающихся в творческих объединениях

•Развитие новых привлекательных видов творческой деятельности 

•Обеспечение максимальной мобильности в рамках индивидуальных 
образовательных маршрутов для одаренных детей

•Создание условий для реализации современных программ 
исследовательской, проектно-конструкторской деятельности 
•Создание условий для развития молодых талантов и детей с 

высокой мотивацией к обучению

ПРОБЛЕМЫ

•Недостаток квалифицированных 
кадров

•Несоответствие темпа обновления 
материально-технической базы 

темпам развития науки , техники, 
культуры, спорта, технологий и 

социальной сферы

•75% педагогических работников 
имеют возраст старше 40 лет


