Критерии оценки работы
педагога дополнительного образования
___________________________________________________________
(ФИО)
за _________________ месяц 20____ г.

	№ п/п
	Наименование показателя эффективности деятельности
	Критерии оценки
	Количество баллов
	Кол-во баллов  (max)

	1.
	Уровень организации работы по развитию детского коллектива
	Участие обучающихся в мероприятиях за пределами учебных занятий. Взаимодействие с родителями
	(до 10 баллов)
	

	2.
	Личные достижения обучающихся 
	Наличие победителей и призеров на мероприятиях различного уровня, наличие участников мероприятий всероссийского и международного уровня
	(до 10 баллов)
	

	3.
	Эффективность участия в конкурсах, конференциях и др. мероприятиях различного уровня 
	Личное участие в профессиональных конкурсах (подтверждение)
	(до 10 баллов)
	

	4.
	Участие в методической работе (семинаров, конференций, совещаний и др.)
	Участие в конференциях, семинарах,  вебинарах, круглых столах и т.п.
	(до 10 баллов)
	

	5.
	Внедрение современных образовательных технологий
	Новые формы организации учебного процесса, применение новых технологий (по мере внедрения)
	(до 10 баллов)
	

	6.
	Организация и проведение мероприятий, повышающих авторитет и имидж Центра у общественности, обучающихся, родителей. Инициатива и реализация творческих идей
	
	(до 10 баллов)
	

	7.
	Повышение профессионального мастерства 
	Прохождение профессиональной переподготовки, курсов повышения квалификации и т.п.
	(до 10 баллов)
	

	8.
	Методическое обеспечение образовательного процесса
	Обновление учебно-методического комплекса (разработка методических материалов, дидактических пособий и т.п.)
	(до 10 баллов)
	

	9.
	Высокий уровень исполнительской дисциплины 
	Подготовка отчетов, составление планов работы, ведение документации, исполнение приказов и т.д.
	(до 10 баллов)
	

	10.
	Отсутствие замечаний по итогам проверок по направлению деятельности
	Отсутствие официально зафиксированных жалоб и обращений, отсутствие замечаний со стороны администрации
	(до 5 баллов)
	

	11.
	Выполнение работы, не входящей в круг основных обязанностей
	Участие в хозяйственных работах ОУ, в субботниках и др.
	(до 5 баллов)
	

	12.
	Травматизм обучающихся во время образовательного процесса в помещении ОУ
	
	-2
	

	13.
	Обоснованные жалобы о нарушении прав обучающихся, нашедшие отражение в административных актах
	
	-2
	

	14.
	Нарушение норм техники безопасности
	
	-2
	

	[bookmark: _GoBack]15.
	Неоднократные нарушения трудовой дисциплины
	
	Не начисляются баллы по другим
критериям
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